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o il Service : Court Séjour Gériatrique

Direction des Affaires Péle : médecine Page1sur2
Meédicales
Identification du poste Classification RH
N° FINESS établissement d’affectation : Médecin
110 780 137
GHT de rattachement : GHT Aude-Pyrénées
Quotité : 100 % Spécialité d’exercice : Gériatrie

DESCRIPTION DU CONTEXTE/ENVIRONNEMENT DU POSTE

Le Centre Hospitalier de Narbonne, principal établissement public de santé desservant I'Est du
département de I’Aude (a 1 h de 'Espagne et de Montpellier et 1h30 de Toulouse).

Premier établissement public de santé de I'est-audois, situé au deuxiéme rang régional par son volume
d’activité, I'hopital de Narbonne couvre un vaste secteur géographique englobant 145 communes. Sa zone
d’attractivité s’étend sur les communes du Grand Narbonne, de I'Est-audois et une partie du Minervois.

La Haute Autorité de Santé a prononcé la certification sans recommandations de I'établissement et lui a
délivré la note A, qui correspond a un haut niveau de qualité des soins.

Le Centre Hospitalier de Narbonne dispose au total de de 653 lits et places. Il offre des services
diagnostiques et assure toute la gamme des soins aigus en médecine, chirurgie et obstétrique, des soins
de suite et de longue durée ainsi que des soins en psychiatrie.

Il dispose d’une filiere gériatrique formalisée : court séjour gériatrique (CSG), Unité Mobile de Gériatrie
(UMG), consultation mémoire, consultation gériatrique et oncogériatrique, Soins Médicaux de
Réadaptation Gériatrique (SMR), Unité de Soins Longue Durée (USLD), Unité d’Hébergement Renforcé
(UHR), EHPAD ainsi qu’une Equipe Mobile Gériatrique a Domicile (EMGD).

Poste proposé :
Médecin Gériatre en unité de Court Séjour Gériatrique

Notre service de court séjour gériatrique est une unité de 25 lits dont 15 chambres seules. Le service
prend en charge des patients agés de plus de 75 ans, polypathologiques, en perte d'autonomie motrice
ou cognitive, présentant une pathologie aigue intercurrente (pathologies infectieuses, cardiologiques,
neurologiques, oncologiques, fractures non opérées...). 20% des entrées se font directement en lien avec
le médecin traitant en dehors de situations d'urgences. Le reste du recrutement se fait via les urgences,
I'UHCD, les soins continus.

La prise en charge pluridisciplinaire des patients est une valeur forte du service (équipes mobiles
spécialisées, psychologue, assistante sociale, kinésithérapeutes, staff d'équipe hebdomadaire).
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L'équipe médicale et paramédicale du service :

Sur le plan médical, présence de 3 praticiens avec 2 ou 3 internes.
Equipe paramédicale formées aux pathologies gériatriques.
Activités transversales :

-Des consultations hospitalieres
-Des interventions en hopital de jour sont possibles en fonction des projets professionnels du praticien.

Organisation des horaires du service en journée : 8H30 a 18H30

Organisation des horaires de la permanence des soins :
Présence de samedi matin 1 fois par mois de 8H30 a 12H30.
1 astreinte de médecine une fois tous les 6 mois.

PROFIL RECHERCHE :

Praticien(n)es inscrits a I'Ordre des Médecins Frangais

Praticien hospitalier ou contractuel

Expérience hospitaliere souhaitée

Compétences en gériatrie (capacité ou DESS)

Poste a temps plein ou a temps partiel (au regard des projets du candidat)

Pour tous renseignements, vous pouvez contacter le chef de service :

-Docteur Olfa BEN MANSOUR : Olfa.BENMANSOQUR®@ch-narbonne.fr ; Tél. : 04-68-42-60-63-95

ou les affaires médicales : affaires.medicales@ch-narbonne.fr ; Tél. : 04-68-42-64-75

Emetteur Validation
Nom AAH - DAM BEN MANSOUR Olfa - chef de service
du Court Séjour Gériatrique
Date 22/09/2025
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